ORGANIZACNI RAD

Fakulty strojniho inzenyrstvi
Vysokého uceni technického v Brné

Cast|
Zakladni ustanoveni

cl. 1

(1) V tomto organizanim fadu se pouzivaji shodné se zakonem a vnitfnimi pfedpisy a normami
VUT v Brné legislativni zkratky uvedené ve Statutu FSI VUT v Brné.

(2) Vsouladu se statutem VUT je tento organizacni fad vnitini normou FSI VUT dle ¢l. 6
Statutu FSI VUT (dale jen ,,statut fakulty*).

Cast I
Organizacéni ¢lenéni FSI VUT

¢l. 2
Pracovisté fakulty

(1) V souladu s ¢€l. 22 statutu fakulty se FSI VUT se ¢leni na tato pracovisté:
a) ustavy,

b) specializovana pracoviste,
c¢) deékanat.

cl.3

4

Ustavy
(1) Ustavy jsou zakladnimi védecko-pedagogickymi utvary fakulty (¢l. 23 statutu fakulty).
(2) Cinnosti tistavil, jejich organizaéni a fidici strukturu stanovi statut fakulty (¢l. 23 a 25).

(3) Ustavy se ¢leni na odbory. Seznam tstavii véetn& jejich rozélenéni na odbory je uveden
v ptiloze €. 1 tohoto organiza¢niho fadu.



¢l. 4
Specializovana pracovisté

(1) Specializovand pracovisté¢ jsou utvary fakulty, jejichz forma je déna charakteristickou
¢innosti (¢l. 24 statutu fakulty).

(2) Ridici strukturu specializovanych pracovist’ stanovi statut fakulty (Gl. 25).

(3) Seznam specializovanych pracovist’ FSI VUT je uveden v pfiloze €. 1 tohoto organiza¢niho
fadu.

¢l 5
Dékanat

(1) DEkanat je vykonnym utvarem fakulty, zabezpecujicim administrativni, spravni,
ekonomické, persondlni, provozni a dalsi ¢innosti nezbytné pro chod fakulty.

(2) V cele dékanatu je tajemnik jmenovany na zakladé vybérového fizeni dékanem.

(3) De¢kanat se ¢leni na utvary, kterymi jsou:
a) spravni oddéleni,
b) studijni oddéleni,
¢) odd¢leni vyzkumu, vyvoje a vn¢jSich vztaht,
d) ekonomické oddélenti,
e) persondalni odd¢leni,
f) arealova knihovna
g) technicko provozni oddéleni (dale jen ,, TPO®).

(4) Spravni oddéleni tidi pfimo tajemnik, v Cele ostatnich utvarti jsou vedouci, jmenovani na
zakladé¢ vybérového fizeni dékanem.

(5) Vedouci studijniho oddéleni a oddé€leni vyzkumu, vyvoje a vnéjSich vztaht jsou podiizeni
ptislusnym prodékaniim, vedouci ekonomického oddéleni, persondlniho odd¢€leni, aredlové
knihovny a TPO jsou podtizeni tajemnikovi fakulty.

(6) Hlavni ¢innosti dé¢kanatu jsou popsany v ptiloze €. 2 tohoto organiza¢niho fadu.

_ Castlnl
Rizeni fakulty

¢l. 6
Vedouci pracovnici, jejich prava a povinnosti

(1) Vedoucimi pracovniky fakulty jsou:
a) dekan,
b) prodékani,
c¢) tajemnik fakulty,
d) teditelé ustavii a vedouci nebo feditelé specializovanych pracovist.



(2) Prava a povinnosti vedoucich pracovnikli jsou vymezeny zakonem ¢. 111/1998 sb., o
vysokych S$kolach (dale jen ,zdkon*), vnitinimi piedpisy VUT a fakulty a timto
organiza¢nim fadem.

(3) Vedouci pracovnici na vSech stupnich fizeni zejména:

a) fidi ¢innost pracovisté v rozsahu své plisobnosti,

b) zadéavaji ukoly svym podiizenym a kontroluji jejich plnéni z hlediska kvality a termint
plnénti,

c¢) dusledné dbaji o dodrzovani predpist bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci (BOZP), o
ucelné a hospodarné vyuzivani pifidélenych finan¢nich prostiedkli a o fadnou spravu,
vyuziti a evidenci svéfeného majetku,

d) vytvareji vhodné pracovni prostiedi a dbaji o soustavné zvySovani kvalifikace svych
podfizenych za ucelem plnéni kol na vysoké odborné a védecké trovni,

e) kontroluji dodrzovéni a efektivni vyuzivani pracovni doby,

f) zajiStuji pribéznou informovanost pracovniki o zdmérech fakulty, ukolech pracovist’ a o
vydanych vnitinich normach,

g) plni dalsi povinnosti stanovené v zakoniku prace.

¢l 7
Zastupovani vedoucich pracovniku

(1) Zastupovat dékana v plném rozsahu v dob¢ jeho neptitomnosti je opravnén pouze prodékan
Jim uréeny podle €l. 18 odst. 2 pism. b) statutu fakulty. Ostatni prod€kani zastupuji dé¢kana
v rozsahu jim stanoveném.

(2) Zastupovat prodékana miize v dobé jeho nepfitomnosti pouze jiny prodékan urceny
d¢kanem.

(3) Zastupovani fediteli Gstavi upravuje statut fakulty (¢l. 25, odst. 6).

(4) Zastupovani vedoucich a tfediteli specializovanych pracovist’ upravuje statut fakulty (¢l. 25,
odst. 10, 11).

(5) Tajemnika fakulty zastupuje v jeho nepfitomnosti zastupce, kterého stanovi dékan.

(6) Vedouci utvarti dékanatu zastupuji v jejich nepfitomnosti zéstupci, které ur¢i nadfizeni
téchto vedoucich.

(7) Zastupovany pracovnik je povinen vymezit rozsah zastupovani tak, aby po dobu jeho

nepiitomnosti nebylo ohroZeno plynulé plnéni tkoli jeho pracoviste.

¢l. 8
Predavani funkci

(1) Postup pfi predavani funkce vedouciho pracovnika stanovi Pracovni fad VUT v Brné¢.

(2) Pii predani funkce spojené s hmotnou odpovédnosti za svéfené hodnoty je nutno provést
inventarizaci.



Cast IV
Pracovnépravni vztahy

¢él. 9
Uzavirani, zmény a skoncéeni pracovniho poméru

(1) V pracovnépravnich vécech tykajicich se fakulty rozhoduje a jednd jménem VUT v Brné
dékan fakulty.

(2) K uzavirani, zméné nebo k ukonceni pracovniho poméru se zaméstnanci TPO (s vyjimkou
vedouciho TPO) mize dékan zplnomocnit tajemnika fakulty.

(3) Zpuisoby piijeti akademickych pracovnikii stanovi Rad vybérového fizeni pro obsazovani
mist akademickych pracovniktit VUT v Brné¢.

(4) Postup pro obsazovani mist ostatnich zaméstnancii stanovi smérnice rektora.

¢l. 10
Prava a povinnosti akademickvch pracovniku a ostatnich zaméstnancu

(1) Prava a povinnosti akademickych pracovnikli, védeckych a vyzkumnych pracovnikii a

ostatnich zaméstnancu stanovi Pracovni fdd VUT v Brné.



Cast V.
Zavérecéna ustanoveni

¢l 11

(1) Vedouci zaméstnanci jsou povinni seznamit s organizacnim fadem FSI VUT své podiizené
zaméstnance nejpozdéji do jednoho mésice ode dne nabyti jeho platnosti.

(2) Nové pfijati zaméstnanci museji byt s timto organizacnim fadem seznameni nejpozdéji do 14
dnti ode dne nastupu do pracovniho poméru.

(3) Tento organizacni fad byl schvalen Akademickym senatem FSI VUT v Brné€ dne 1. 11. 2012
a nabyva ucinnosti dnem jeho vydani.

V Brné dne 5. 11. 2012

doc. Ing. Bohumil Pacal, CSc. prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.
piedseda AS FSI dé¢kan FSI VUT v Brné¢

Ptiloha ¢. 1: Seznam ustavii, odborti na ustavech a specializovanych pracovist FSI VUT v Brné
Priloha ¢. 2: Hlavni ¢innosti dékanatu FSI VUT v Brné



